PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . RYZA RAMADIE, SE
Jabatan : KEPALA DINAS

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Muhammad Syarifuddin, M.Pd
Jabatan : Pj. BUPATI TAPIN

Selaku atasan langsung pihak Pertama, Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 04 Januari 2024

Pihak Kedua

Muhammad Syarifuddin, M.Pd




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Dinas Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran : 2024
NG Kinerja Utama Indikator Kerja Target
' (Sasaran Stategis) Utama g
1) (2 (3 4)
1. Meningkatkan Kualitas Ketahanan Pangan Daerah Skor Pola Pangan 90
Harapan
2 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah Nilai SAKIP 80
Perangkat Daerah
3 Meningkatnya Profesionalisme ASN Perangkat Daerah | Indeks
Profesionalisme 73
ASN (IP-ASN)
Perangkat Daerah
No Program Anggaran
1 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 3,914,807,684,-
Kabupaten/Kota
o | Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Rp. 3,984,309,397 -
Pangan Masyarakat
Penanganan Kerawanan Pangan Rp. 209,370,050,-
4 Rp 79,934,500,-

Pengawasan Keamanan Pangan

TOTAL

Rp. 8,188,412,631,-

Pj. BUPATI TAPIN

Muhammad Syarifuddin, M.Pd

Rantau, 04 Januari 2024




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ir. Aji Budiono, M.MA
Jabatan . Sekretaris
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ryza Ramadie, SE
Jabatan

. Kepala Dinas

Selaku atasan langsung pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pericapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 04 Januari 2024

Pihak Pertama

Ir. Aji Budiono, M.MA
3 Pembina TK I/ IV-b
NIP. 19740315 200003 1 004 NIP. 19680121 200003 1 004




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

DINAS KETAHANAN PANGAN
Unit Organisasi : Dinas Ketahanan Pangan
Unit Kerja : Sekretariat
Tahun Anggaran : 2024
No Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya capaian
LAKIP (Laporan Nilai Komponen AKIP
s - 100%
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah)
2 | Meningkatnya kinerja Persentase hasil temuan pemeriksaan 100%
tindak lanjut dari hasil yang ditindaklanjuti
temuan pemeriksaan
3 | Meningkatnya Kualitas | Persentase ASN dengan capaian 100%
Kinerja ASN kinerja >90% =
4 | Meningkatnya Indeks Kepuasan Pelayanan 100%
Pelayanan Sekretariat | Sekretariat ?

Program :

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Anggaran :
Rp. 3,914,807,684

Rantau, 04 Januari 2024

Pihak Pertama

Ir. Aji Budiono, M.MA
NIP. 19680121 200003 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Slamat Riyadi, S.AP

Nama
Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Ir. Aji Budiono, M.MA

. Sekretaris
gsung pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pi

Nama
Jabatan
Selaku atasan lan

hak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepérti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami .

supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

Pihak kedua akan memberikan
dan mengambil tindakan yang

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

evaluasi
m rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

diperlukan dala
Rantau, 04 Januari 2024

Pihak Pertama

Pihak Kedua
Ir. Aji Budiono, M.MA Slamat Riyadi, S.AP
Pembina TK 1/1V-b Penata Tingkat | / li-d
NIP. 19721030 199703 1 004

NIP. 19680121 200003 1 004




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

DINAS KETAHANAN PANGAN

Unit Organisasi  : Dinas Ketahanan Pangan

Unit Kerja  Sekretariat
Tahun Anggaran  : 2024
| No Sasaran Keglatan Indikator Kegiatan Target
L U] (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya ASN yang Persentase kelulusan ASN
berkualitas Perangkat Daerah yang 100%

mengikuti Peningkatan
kapasitas

2 | Meningkatnya kualitas Barang Persentase Barang Milik Daerah | 100 %
Milik Daerah (BMD)

(BMD) dalam kondisi baik

3 | Meni ta o Persentase ASN Perangkat
admli?\igs'i::;iy:ep;:vevlai':n Daerah yang mendapatkan 100%
pelayanan administrasi
Kepegawaian dengan baik
No. Program Kegiatan Anggaran
1 E?S::rl‘ang Administrasi Umum Perangkat Daerah  Rp 1,120,077,300
Pemerintahan Penvedi i
yediaan Jasa Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah Rp. 101204832
Kabupaten/Kota
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah RP. 196,017,674
TOTAL Rp. 1.417.299.506
Rantau, 04 Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
w
Ir. Aji Budiono, M.MA Slamat Riyadi, S.AP

NIP. 19680121 200003 1 004 NIP. 19721030 199703 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . H.Muhammad Junaidi, SE, MM
Jabatan . Kasubbag Perencanaan dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. Aji Budiono, M.MA

Jabatan . Sekretaris

Selaku atasan langsung pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 04 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Ir. Aji Budiono, M.MA
Pembina TK | / IvV-b
NIP. 19680121 200003 1 004

H.Muhammad Junaidi. SE MM
Penata Tingkat | / I1l-d
NIP. 19790912 201001 1 014




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

DINAS KETAHANAN PANGAN
Uni i '
it Organisasi : Dinas Ketahanan Pangan
Unit Kerja : Sekretariat
Tahun Anggaran 2024
(':;7» _~§a_aam§_gnimn Indikator Kegiatan Target
: (3) (4)
1 Meningkatnya ifualitas Persentase tindaklanjut 100%
perencanaan kinerja perencanaan kinerja atas
Perangkat Daerah rekomendasi dari mitra kerja
: Bappelitbang
- Meningkatnya kualitas Persentase rekomendasi LHE 100%
Pelaporan kinerja AKIP yang ditindak lanjuti
Perangkat Daerah Persentase laporan hasil 100%
monitoring dan evaluasi
perencanaan kinerja yang
ditindaklajuti
3 | Meningkatnya kualitas Persentase Surat 100%
Administrasi Keuangan Pertanggungajawaban yang
Perangkat Daerah sesuai dengan standar
penatausahaan keuangan
Persentase laporan keuangan 100%

yang disampaikan tepat waktu
dan sesuai Standar Akuntansi
Pemerintahan (SAP)




— e .

No. Program Kegiatan Anggaran
1 Penun]la\ng Urusan Perencanaan, Penganggaran, Rp. 131,679,500
Pemerintahan Daerah dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Kabupaten/Kota Daerah
Administrasi Keuangan Rp. 2,365,828,678
Perangkat Daerah
TOTAL Rp. 2.497.508.178
Rantau, 04 Januari 2024
Pihak Kedua

ke

Ir. Aji Budiono, M.MA
NIP. 19680121 200003 1 004

NIP. 19790912 201001 1 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Miftahul Farihah, SP

Jabatan . Analis Ketahanan Pangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Sitti Asma'ul Muthmainah, SE

Jabatan : Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yéng telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target tersebut menjadi tanggungjawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Rantau, 02 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

—W

Sitti Asm Miftahul Farihah, SP
Penata (IV/a) Penata (lll/c)
NIP. 19730406 199903 2 005 NIP. 19791109 200701 2 011




F
ORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN

Unit Organisasi

- Bidang Ketersedi
Unit Kerja aan Dan Distribusi Pangan

: Analis Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran 2024

stok ‘ cadangan pangan | yang menghasilkan stok
pemerintah (CPP) cadangan pangan
pemerintah (CPP) sesuai
dengan aturan

N
o Sasann:mhn Indikator Kegiatan Target | Satuan
3 4 5 |
Meningkatnya Pemanfaatan Persentase
Lumbun 100 %
LLumbung Pangan Masyarakat Pangan Masyarakat (LPMg) .
(LPM™) yang dimanfaatkan
2 | Terlaksananya pembinaan | persentase lumbung 100 %
pemanfaatan lumbung | pangan yang kembali
pangan masyarakat (LPM) beroperasi
3 | Terlaksananya pengadaan | Persentase pengadaan 100 %

Kegiatan :

Koordinasi, Sikronisasi dan Rp. 31.370.000,-
Pelaksanaan Distribusi Pangan

Pokok dan Pangan Lainnya

Pengembangan Kelembagaan dan Rp. 13.370.000,-
Jaringan Distribusi Pangan
Pemeliharaan Cadangan Pangan Rp. 524.082.100,-
Pemerintah Kabupaten/Kota
Pengadaan Cadangan Pangan Rp. 1.009.408.475,-

Pemerintah Kabupaten/Kota
Rantau, 02 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Miftahul Farihah, SP
NIP. 19791109 200701 2 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama . Eka Nurina Hidayati, STP
Jabatan : Analis Pangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . Sitti Asma’ul Muthmainah, SE
Jabatan : Kabid Ketersediaan dan Distribusi Pangan

Selaku atasan langsung pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 2 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
. ]
Ok
Pembina/IV.a Penata Muda / Ill.a

NIP. 19730406 199903 2 005 NIP. 19880416 202012 2 006



FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN

Unit Organisasi : Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan
Unit Kerja : Analis Pangan
Tahun Anggaran : 2024

No Sasaran Keglatan Indikator Keglatan Ta
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersedianya data ketersediaan Presentase data ketersediaan 100%
pangan di daerah pangan di daerah yang valid
2 | Optimainya informasi harga Presentase Informasi harga 100%
pangan ke masyarakat pangan yang rutin
Presentase data bahan pangan 100%

3 | Terlaksananya koordinasi _
dengan perangkat daerah lain | pokok yang dipenuhi

Program :
Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat
Kegiatan :

Penyediaan dan Penyaluran Pangan Poko
sesuai dengan Kebuthan Daerah Kabupate
Stabilitas Pasokan dan Harga Pangan

Sub Kegiatan:
Penyediaan Informas
Makanan

Pemantauan Stok, Pasokan dan Harga Pangan

k atau Pangan Lainnya
n/Kota dalam Rangka

i Harga Pangan dan Neraca Bahan

Rantau, 2 Januari 2024
Pihak Pertama,

O

Eka Nurina Hidayati, STP
NIP. 19880416 202012 2 006

Pihak Kedua,




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Siti Raudatul Jannah, SP
Jabatan . Analis Ketahanan Pangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . Sitti Asma’ul Muthmainah, SE
Jabatan . Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 02 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
ot M
Sitti Asrija’ul|Muthmainah, SE Siti Raudatul Jannah, SP
Pembina / IVa Penata TK | / llld

NIP. 19730406 199903 2 005 NIP. 19831201 200904 2 006



FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

DINAS KETAHANAN PANGAN
Unit Organisasi : Bidang Ketersediaan Dan Distribusi Pangan
Unit Kerja : Analisis Ketahanan Pangan
Tahun Anggaran  : 2024
No. Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) ) (4)
1. | Teridentifikasi daerah rawan | Persentase Desa Rawan 100 Persen
pangan Pangan Yang
teridentifikasi
2. | Tersedianya SDM pengolah data | Persentase SDM pengolah 100 Persen
identifikasi daerah rawan pangan | data identifikasi daerah
yang kompeten rawan pangan yang
kompeten
3. | Tersedianya SDM yang | Persentase SDM yang 100 Persen
mengikuti Bimtek mengikuti bimtek lulus
kompeten
4. | Tersedianya data daerah rawan | Persentase data daerah 100 Persen
pangan pada perangkat daerah | rawan pangan pada
yang terkait perangkat daerah yang
lengkap
5. | Tersalumy  bantuan  beras | Persentase KK miskin 100 Persen
keluarga miskin ekstrim ekstrim yang menerima
bantuan beras
6. | Terlaksananya penyaluran | Persentase KK penerima 100 Persen
bantuan sosial bantuan sosial yang
terindentifikasi daerah
rawan pangan
7. | Penanganan stunting dalam | Persentase keluarga balita 100 Persen
bidang ketahanan pangan lebih | stunting yang diintervensi
optimal
8. | Tersalurnya bantuan sembako | Persentase keluarga balita 100 Persen

kepada keluarga balita stunting

stunting yang menerima
bantuan sembako




No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
() (2) 3 (4)
9. | Tersalumya bantuan benih atau | Persentase keluarga balita 100 Persen
bibit tanaman sayur kepada | stunting yang menerima
keluarga balita stunting bantuan benih atau bibit
tanaman sayuran
Program :

Penanganan Kerawanan Pangan

Kegiatan :

Penyusunan, Pemutakhiran dan Analisis Peta
Ketahanan dan Kerentanan Pangan
Koordinasi dan Sinkronisasi Penanganan
Kerawanan Pangan Kabupaten/Kota

Pihak Kedua

NIP. 197 0406 199903 2 005

Rp. 209.370.050,-

Rp. 60.703.750.-
Rp. 148.666.300,-

Rantau, 02 Januari 2024

Pihak Pertama

%t

Siti Raudatul Jannah, SP
NIP. 19831201 200904 2 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Ashlin Nurraniati, SP

Jabatan . Analis Pangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Sitti Asma'ul Muthmainah, SE

Jabatan . Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target tersebut
menjadi tanggungjawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.
Rantau, 02 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Ashlin Nurraniati, SP
Penata Muda / lll-a
NIP. 19730406 199903 2 005 NIP. 19950716 202012 2 007




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN

Unit Organisasi
Unit Kerja : Analis Pangan
Tahun Anggaran  : 2024

. Bidang Ketersediaan Dan Distribusi Pangan

| No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target | Satuan
1 2 3 4 5
1 | Terpeliharanya Cadangan Pangan | Jumlah Cadangan  Pangan 10 Ton
Pemerintah Kabupaten/Kota Pemerintah Kabupaten/Kota
yang Terpelihara
2 | Terlaksananya Koordinasi, | Jumlah Koordinasi, Sinkronisasi 2 Laporan
Sinkronisasi dan Distribusi Pangan [ dan  Pelaksanaan Distribusi
Pokok dan Pangan Lainnya Pangan Pokok dan Pangan
Lainnya
3 | Berkembangnya Kelembagaan dan | Jumlah  Kelembagaan dan 3 Unit
Jaringan Distribusi Pangan Jaringan Distribusi Pangan yang
Dikembangkan

Pihak Kedua

Sitti As | Muthmainah, SE
NIP. 19730406 199903 2 005

Rantau, 02 Januari 2024

Pihak Pertama

-

Ashlin Nufraniati, SP

NIP. 19950716 202012 2 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Fitriansyah, SP

Jabatan . PIt. Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ryza Ramadie, SE

Jabatan . Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab. Tapin
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 4 Januari 2024

Pihak Pertama

Fitriansyah, SP
a Ul Penata Tingkat | / lll/d
NIP. 19740315 200003 1 004 NIP. 19800418 200803 1 001




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN

Unit Organisasi : Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Unit Kerja . Plt. Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Tahun Anggaran  : 2024
No Sasaran Kegiatan Indikator Kerja Target
(1) (2) ) (4)
1 | Meningkatnya Persentase kenaikan konsumsi
diversifikasi pangan bahan pangan non beras / terigu 10%
2 | Meningkatnya Persentase pengawasan pangan
pengawasan keamanan | daerah yang dilaksanakan sesuai 100%
pangan daerah aturan
No. Program Anggaran
1 Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Rp. 1.357.328.472,-
Masyarakat
2 Pengawasan Keamanan Pangan Rp. 79.934.500,-

Total

Rp. 1.437.262.972 -

Rantau, 4 Januari 2024

Pihak Pertama

Fitriahsyah, SP
NIP. 19800418 200803 1 001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Moch. Wirdan, A.Md

Jabatan . Pengelola Ketahanan Pangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Fitriansyah, SP

Jabatan - PIt. Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan

Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 4 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Fitriansyah, SP Moch. Wirdan, A.Md
Penata Tingkat | / lli/d Pengatur / ll/c

NIP. 19800418 200803 1 001 NIP. 19930427 202012 1 005



Unit Organisasi
Unit Kenja

FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN

Tahun Anggaran : 2024

: Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan

. Pengelola Ketahanan Pangan

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target |
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya penguijian jenis | Persentase peningkatan sampel

sampel pangan segar asal pangan segar asal tumbuhan untuk 50%

tumbuhan untuk keamanan
pangan di daerah

keamanan pangan di daerah yang
berada pada pasar induk yang diuji

2. | Terlaksananya pengujian Persentase jenis sampel pangan
jenis sampel pangan segar segar asal tumbuhan yang lulus uji 100%
asal tumbuhan pada pada laboratorium yang berstandar °
laboratorium yang berstandar
3. | Tersedianya SDM yang Persentase SDM pengambil sampel
berkompetensi dan pangan segar yang bersertifikat
bersertifikasi untuk 100%
pengambilan sampel pangan
segar
Program : Anggaran :
Program Pengawasan Keamanan Pangan Rp. 79.934.500,-
Sub Kegiatan :

Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian Mutu dan Rp. 79.934.500,-
Keamanan Pangan Segar Asal Tumbuhan Daerah

Kabupaten/Kota
Pihak Kedua
Fitriansyah, SP

NIP. 19800418 200803 1 001

Rantau, 4 Januari 2024
Pihak Pertama

Moch. Wirdan, A.Md
NIP. 19930427 202012 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Muhammad Ariadi, S.TP

Jabatan : Analis Pangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Fitriansyah, SP

Jabatan . PIt. Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
Selaku atasan Ingsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 4 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fitriagsyah, SP Muhammad Ariadi, STP

Penata Tingkat | / lli/d Penata Muda / lll/a
NIP. 193004139200303 1 001 NIP. 19881121 202012 1 002




Unit Organisasi

FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN

. Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan

Unit Kerja . Analis Pangan

Tahun Anggaran : 2024

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target

(1) (2) ) (4)

1. | Meningkatnya kelompok wanita | Persentase kelompok wanita| 100%
tani yang memanfaatan lahan | tani yang memanfaatkan lahan
pekarangan sebagai penyedia | pekarangan
pangan

2. | Tersalurnya benih atau bibit | Persentase kelompok wanita 100%
tanaman sayur tani yang memanfaatkan benih

atau bibit tanaman sayur

3. | Terlaksananya pemantauan dan | Persentase pemantauan dan 100%
peninjauan lahan pakarangan | peninjauan lahan pakarangan
sebagai penyedia pangan sebagai penyedia pangan

4. | Tersalurnya bantuan benih atau | Persentase keluarga Dbalita 100%
bibit tanaman sayur kepada | stunting yang menerima benih
keluarga balita stunting atau bibit tanaman sayur

Program : Anggaran :

Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Rp. 1.357.328.472 -

Masyarakat

Sub Kegiatan :

Penyusunan dan Penetapan Target Konsumsi Pangan Per Rp. 798.690.600,-
Kapita Per Tahun
Pemberdayaan Masyarakat dalam Penganekaragaman Rp. 245.845.362,-
Konsumsi Pangan Berbasis Sumber Daya Masyarakat

Pihak Kedua

Fitriansyah, SP
NIP. 19800418 200803 1 001

Rantau, 4 Januari 2024

Pihak Pertama

Muhamm riadi
NIP. 19881121 202012

1z
1002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama © Muhammad Ariadi, S.TP

Jabatan : Analis Pangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Fitriansyah, SP

Jabatan - PIt. Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 4 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Fitriangyah, SP Muhammad Aliadi, STP
Penata Muda / lll/a

Penata Tingkat | / lll/d
I 18800418 200803 1001 NIP. 19881121 202012 1 002



Unit Organisasi

FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN

Unit Kerja : Analis Pangan

Tahun Anggaran . 2024

: Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya sosialisasi Persentase peserta
diversifikasi pangan sosialisasi diversifikasi 85%
pangan yang lulus passing
grade
2. | Terlaksananya penyuluhan dan Persentase kader yang
pelatihan pola konsumsi pangan | lulus post test 85%
beragam bergizi seimbang dan ?
aman (B2SA)
Program : Anggaran :
Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Rp. 1.357.328.472,-
Masyarakat
Sub Kegiatan :
Penyediakan Pangan Berbasis Sumber Daya Lokal Rp. 312.792.510,-

Pihak Kedua

Fitriahsyah, SP
NIP. 19800418 200803 1 001

Rantau, 4 Januari 2024

Pihak Pertama

Muhammad
NIP. 19881121 202012 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Sitti Asma’ul Muthmainah, SE

Jabatan Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama

Jabatan

Ryza Ramadie, SE

Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab. Tapin
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 2 Januari 2024

Pihak Pertama

ta Pembina / IV-a
NIP. 19740315 200003 1 004 NIP. 19730406 199903 2 005



Unit Organisasi
Unit Kerja

FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KETAHANAN PANGAN

Tahun Anggaran  : 2024

: Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

: Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan

No. Sasaran Program Indikator Program Target
(1) (2) 3) (4)
1 | Menurunnya  daerah rawan | Persentase daerah rawan 10 %
pangan pangan yang tertangani
2 | Meningkatnya stok cadangan Persentase stok cadangan 10 %
pangan pemerintah (CPP) pangan pemerintah (CPP)
No. Program Anggaran
1 Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Rp. 2.626.978.925
Masyarakat
2 Penanganan Kerawanan Pangan

Total

Rp. 209.370.050

Rp. 2.836.348.975

Rantau, 2 Januari 2024

Pihak Pertama,

NIP. 19730406 199903 2 005




